
 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

জলবায়ু, পরিববশ ও প্রযুরিি পরিবর্তন প্ররিয়ায় শ্রমজগবর্ি নযাযয রূপান্তবি 

ঢাকা ঘ াষণা - ২০২৫  
ন্যায্য রূপান্তরেে লরযয বাাং লারেরেে ট্রেড ইউনন্য়ন্সমূরেে ট্রয্ৌথ আহ্বান্ 

 

 

 

 

 

 

 

 

প্রস্তুর্ সহায়র্ায় 

বাাংলাবেশ ঘলবাি ফাউবেশন (রবএলএফ) এবাং বাাংলাবেশ ইন্সরিরিউি অব ঘলবাি স্টারিস (রবলস)

 

সহবযারগর্ায় 

মরেয়াল এফএনরি (Mondiaal FNV) 

 

 

ঘসবেম্বি ২০২৫ 



  

 

 

 

িূরমকাাঃ   

রবশ্ববযাপী জলবায়ু পরিবর্তন, পরিববশগর্ সাংকি ও দ্রুর্গরর্ি প্রযুরিগর্ রূপান্তি শ্রমজগবর্ গিীি প্রিাব 

ঘফলবে। এই পরিবর্তবনি ফবল একরেবক ঘযমন নরু্ন কমতসাংস্থাবনি সুবযাগ তর্রি হবে, অনযরেবক প্রচরলর্ 

অবনক ঘপশা ও জীরবকাি ঘেত্র হুমরকি মুবে পড়বে। শ্ররমকবেি জীবন-জীরবকা, েের্া, অরিকাি ও সামারজক 

সুিো বযবস্থাবক ঘিকসইিাবব রূপান্তি কিা এেন সমবয়ি োরব। 

বাাংলাবেশ, একরি জলবায়ু ঝুুঁরকপূণত ঘেশ রহবসবব, রশল্পায়ন, জ্বালারন পরিবর্তন এবাং রিরজিাল প্রযুরিি অগ্রগরর্ি 

সবে র্াল রমরলবয় শ্রমবাজাবি নযাযয রূপান্তি রনরির্ কিাি প্রবয়াজনীয়র্া অনুিব কিবে। এই ঘপ্রোপবি, 

বাাংলাবেশ ঘেি ইউরনয়ন সমূহ, বাাংলাবেশ ঘলবাি ফাউবেশন (BLF) এবাং বাাংলাবেশ ইনরস্টরিউি অব ঘলবাি 

স্টারিজ (BILS), মনরিয়াল এফএনরি (Mondiaal FNV)-এি সহবযারগর্ায় ২৪-২৫ ঘসবেম্বি ২০২৫ র্ারিবে 

েয ওবয়রস্টন ঢাকা-ঘর্ “Just Transition Convention Bangladesh 2025” আবয়াজন কবি। 

এই কনবিনশবন রবরিন্ন ঘেি ইউরনয়ন ঘফিাবিশন, শ্ররমক সাংগঠন, গববষক, নীরর্রনিতািক, রনবয়াগকর্তা 

প্ররর্রনরি এবাং আন্তজতারর্ক সহবযাগী সাংস্থাগুবলাি সরিয় অাংশগ্রহবণ শ্রমজগবর্ি নযাযয রূপান্তি (Just 

Transition) রবষবয় আবলাচনা অনুরির্ হয়। আবলাচনাি সািমমত ও ঘযৌথ প্ররর্শ্রুরর্ি রিরিবর্ ঘেি ইউরনয়ন 

কর্ গৃহীর্ হয় এই আহ্বানপত্র— 

“জলবায়ু, পরিববশ ও প্রযুরিি পরিবর্তন প্ররিয়ায় শ্রমজগবর্ি নযাযয রূপান্তবি ঢাকা ঘ াষণা – ২০২৫: 

নযাযয রূপান্তবিি লবেয বাাংলাবেবশি ঘেি ইউরনয়নসমূবহি ঘযৌথ আহ্বান (JTCB2025 Call of 

Action)” । 

এই ঘ াষণাপত্র বাাংলাবেবশি শ্ররমকবেি জবনয এক নরু্ন মাইলফলক, এরি শ্রম আবদালবন এক নরু্ন মাত্রা 

ঘযাগ কিবে, যা িরবষযৎ কমতসাংস্থান, েের্া উন্নয়ন, সামারজক সাংলাপ ও নীরর্ প্রণয়বনি ঘেবত্র নযাযয রূপান্তবিি 

রেকরনবেতশনা রহবসবব কাজ কিবব। 
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জলবায়ু, পরিববশ ও প্রযুরিি পরিবর্তন প্ররিয়ায় শ্রমজগবর্ি নযাযয রূপান্তবি 

ঢাকা ঘ াষণা - ২০২৫  

নযাযয রূপান্তবিি লবেয বাাংলাবেবশি ঘেি ইউরনয়নসমূবহি ঘযৌথ আহ্বান 

(JTCB2025 Call of Action) 

রবশ্ব এেন জলবায়ু পরিবর্তন, তবরশ্বক র্াপমাত্রা বৃরি, প্রযুরিগর্ পরিবর্তন এবাং তবষমযমূলক অথতননরর্ক কাঠাবমাি 

এক জরিল সাংকিকাল অরর্িম কিবে। রববশ্বি অনযর্ম জলবায়ু ঝুুঁরকপূণত ঘেশ রহবসবব বাাংলাবেবশ ২০৫০ 

সাবলি মবিয এ ঘেবশি প্রায় ১.৩ ঘকারি মানুবষি বাস্তুচুযর্ হওয়াি ঝুুঁরক িবয়বে। জলবায়ু পরিবর্তন ও প্রযুরিগর্ 

রূপান্তবিি সববচবয় ঘবরশ ঘনরর্বাচক প্রিাব পড়বে শ্রমজীবী মানুবষি উপি। এই উবেগবক রবববচনায় রনবয় 

আমিা ঘেি ইউরনয়নসহ সিকাি, রনবয়াগকািী পে, রসরিল ঘসাসাইরি, জার্ীয় ও আন্তজতারর্ক উন্নয়ন সহবযাগী, 

ব্র্যাে-বায়াি, পরিববশ ও শ্রম অরিকাি সাংগঠন, রশেক, গববষক, ঘপশাজীবী, নািী ও যুব প্ররর্রনরিগণ আজ এক 

ঐরর্হারসক মুহূবর্ত একরত্রর্ হবয়রে। 

তবরশ্বকিাবব ILO (২০১৫), ITUC (২০১৮) ও IndustriALL Global Union (২০২২)-এি নযাযয রূপান্তি 

রনবেতরশকা, পযারিস চুরি (২০১৫), UNGPs (জারর্সাংব ি বযবসা ও মানবারিকাি রবষয়ক রনবেতরশকা) এবাং 

HREDD/mHRDD কাঠাবমা ইরর্মবিযই শ্ররমক অরিকাি ও পরিববশ সুিোি রবষয়রিবক তবরশ্বক এবজো রহবসবব 

আমাবেি সামবন রনবয় এবসবে। সাম্প্ররর্ক সমবয় EU CSDDD (Corporate Sustainability Due Diligence 

Directive) ও CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) আন্তজতারর্ক সিবিাহ শৃঙ্খবল 

শ্ররমক অরিকাি ও পরিববশ সুিোবক বািযর্ামূলক কবিবে। পাশাপারশ, SDG 8 (ঘশািন কাজ) ও SDG 13 

(জলবায়ু পেবেপ) এি অনযর্ম প্রািাবনযি রবষয়রি নযাযয রূপান্তি। 

বাাংলাবেবশি ঘপ্রোপবি, জার্ীয়িাবব রনিতারির্ অবোন (NDCs), জার্ীয় অরিবযাজন পরিকল্পনা (NAP) এবাং 

জলবায়ু রবষয়ক পরিকল্পনায় নযাযয রূপান্তবিি রবষয় আাংরশকিাবব উত্থারপর্ হবলও শ্ররমক অরিকাি, সুিো এবাং 

ঘেি ইউরনয়বনি িূরমকা ও অাংশগ্রহবণি রবষয়রি সুস্পষ্ট নয়। জলবায়ু পরিবর্তন ও প্রযুরিগর্ রূপান্তবিি কািবণ 

সৃষ্ট চযাবলঞ্জ ঘমাকারবলায় বাাংলাবেশ শ্রম আইন ও জার্ীয় সামারজক সুিো ঘকৌশবল শ্ররমক সুিোি রবষয়রি 

গুরুত্ব রেবয় উবেে কিা প্রবয়াজন। 

এ বাস্তবর্ায়, আমিা ঘ াষণা কিরে,  নযাযয রূপান্তি শুিু একরি সবুজ কািোনা রনমতাণ নয়; এরি হবলা সামারজক 

নযায়রবচাি প্ররর্িা, শ্ররমবকি অরিকাি সুিো ও মানবারিকাি রনরির্কিবণি একরি সমরির্ িূরমকা ও ঐকযবি 

যাত্রা। এই লবেয আমিা ‘নযাশনাল এলাবয়ন্স ফি জাস্ট োনরজশন বাাংলাবেশ’ গঠবনি ঘ াষণা রেরে।  

আমিা রবশ্বাস করি: 
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● প্ররর্রি শ্ররমবকি জনয রনিাপে, মযতাোপূণত ও িরবষযর্মুেী কমতসাংস্থাবনি রনিয়র্াি অরিকাি 

থাকা উরচৎ। 

● প্রারর্িারনক োবর্ কমতির্ শ্ররমকবেি পাশাপারশ নািী, যুবক, অরিবাসী, অপ্রারর্িারনক ও 

প্রারন্তক শ্ররমকবেি জার্ীয় সুিো কাঠাবমাবর্ অন্তিুতরিি োরয়ত্ব এই িাবেি। 

● সিকাি, মারলকপে ও শ্ররমক পবেি মবিয কাযতকি রত্রপেীয় সাংলাপ হবব নযাযয রূপান্তবিি 

রিরি। 

আমাবেি প্রস্তাবনা 

১। শ্ররমবকি অরিকাি সুিোয় অরবলবম্ব একরি ‘জার্ীয় নযাযয রূপান্তি নীরর্মালা’ প্রণয়ন এবাং নীরর্মালা 

বাস্তবায়বনি জনয একরি ঘিািমযাপ’ বা ‘অযাকশন প্ল্যান’ তর্রি  কিবর্ হবব। 

২। ঘেি ইউরনয়নসহ রবরিন্ন পবেি অাংশগ্রহবণ ‘নযাশনাল প্ল্ািফিম ফি মরনিরিাং জাস্ট োনরজশন’ 

গঠবনি উবেযাগ গ্রহণ কিবর্ হবব।   

৩। জার্ীয়িাবব রনিতারির্ অবোন (NDCs), জার্ীয় অরিবযাজন পরিকল্পনা (NAP) এবাং জলবায়ু রবষয়ক 

পরিকল্পনা ও নীরর্মালাসহ সকল িােীয় নীরর্ ও পরিকল্পনা প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন প্ররিয়ায় ঘেি 

ইউরনয়বনি যথাযথ অাংশগ্রহণ রনরির্ কিবর্ হবব। 

৪। বাাংলাবেবশি তবরশ্বক প্ররর্শ্রুরর্ি সাবথ সামঞ্জসয ঘিবে শ্রম আইনসহ সাংরিষ্ট অনযানয আইন ও 

রবরিমালা পযতাবলাচনাপূবতক নযাযয রূপান্তবিি লবেয সুপারিশমালা প্রণয়ন কিবর্ হবব। এবেবত্র 

জারর্সাংব ি বযবসা ও মানবারিকাি রনবেতরশকা (UNGPs), মানবারিকাি ও পরিববশগর্ োয়বির্া 

রবষয়ক কাঠাবমা (HREDD/mHRDD) এবাং ILO, ITUC, IndustriALL Global Union’ি নযাযয 

রূপান্তি রনবেতরশকাগুবলাবক জার্ীয় আইন এবাং নীরর্ পরিকল্পনায় সমিয় কিবর্ হবব। COP ও 

আন্তজতারর্ক ঘফািাবম শ্ররমবকি যথাযথ প্ররর্রনরিত্ব রনরির্ কিবর্ হবব। 

৫। নযাযয রূপান্তি প্ররিয়ায় ঘশািন কাবজি মানেেসমূহ অর্যাবশযকীয়িাবব রনরির্ কিবর্ হবব রববশষ 

কবি প্ররর্রি কমতবেবত্র রনিাপে পরিববশ, জীবনিািবণি জনয উপযুি মজুিী ও অবাি ঘেি 

ইউরনয়বনি স্বািীনর্া রনরির্ কিা এবাং সামারজক সুিোি ঘেবত্র বীমা, স্বাস্থযবসবা, েু তিনাজরনর্ 

েরর্পূিণ, আবাসন, ঘিশরনাং, ঘবকাি িার্া, মারৃ্ত্বকালীন সুরবিা, ঘপনশন-এি পাশাপারশ 

েুবযতাগকালীন সহায়র্া রনরির্ কিবর্ হবব। 

৬। জলবায়ু ও প্রযুরিগর্ পরিবর্তবন েরর্গ্রস্ত শ্ররমকবেি জনয জার্ীয় Just Transition Fund গঠন 

কিবর্ হবব, ঘযোবন সিকারি বাবজি, আন্তজতারর্ক জলবায়ু র্হরবল, ব্র্যােস ও রনবয়াগকর্তাবেি 

অবোন থাকবব, যা েরর্গ্রস্ত শ্ররমকবেিসুিোয় বযবহাি কিা হবব। ক্লাইবমি রিকরিম সাবপািত 

ঘসন্টাি স্থাপন এবাং েরর্গ্রস্ত শ্রমজীবীবেি েরর্পূিণ ও পুনবতাসন রনরির্ কিবর্ হবব। 
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৭। সাপ্ল্াই ঘচইবনি সকল পযতাবয় শ্ররমবকি অরিকাি এবাং পরিববশ সুিোয় ব্র্যােস ও রনবয়াগকর্তাবেি 

আইরন োয়বির্া, র্বথযি স্বের্া ও জবাবরেরহর্া রনরির্ কিবর্ হবব। 

৮। জলবায়ু ও প্রযুরিগর্ পরিবর্তবনি কািবণ সৃষ্ট প্রিাব রনবয় সুরনরেতষ্ট গববষণা কিাি লবেয ইমপযাক্ট 

রিসাচত ঘসন্টাি স্থাপন কিবর্ হবব।   

৯। প্রারর্িারনক এবাং অপ্রারর্িারনক শ্ররমকবেি প্রবয়াজনীয় েের্া বৃরিি জনয একরি জার্ীয় সবুজ ও 

রিরজিাল েের্া বৃরি কাঠাবমা প্রণয়ন ও যথাযথ বাস্তবায়ন রনরির্ কিবর্ হবব। 

১০। নািীবেি চাকুরিবর্ সমান প্রববশারিকাি ও সুবযাগ-সুরবিা এবাং ঘজোি-রিরিক সরহাংসর্া প্ররর্বিাবি 

যথাযথ বযাবস্থা রনরির্ কিবর্ হবব। 

১১। রশল্প স্থাপন ও রবরনবয়াগ ঘযন পরিববশবান্ধব হয় র্া রনরির্ কিবর্ হবব। অনযানয ঘেবশি সফল 

উোহিণসমূবহি (ঘবস্ট প্রযাকরিবসস) পযতাবলাচনা কবি নীরর্মালা প্রণয়ন কিবর্ হবব।  

১২। ২০২৬ ঘথবক ২০৩৬ পযতন্ত সময়বক কমতসাংস্থান েশক ঘ াষণা কিা। শ্ররমকবেি চাকুরি সুিো ও 

নরু্ন চাকুরিি সুবযাগ তর্রিি জনয প্রযুরিি রবকাশ ও শ্ররমবকি েের্া উন্নয়নবক অগ্রারিকাি 

ঘেওয়া। 

এসকল োরব আোবয়ি লবেয আমিা, আজবকি এই ঐরর্হারসক কনবিনশবন গবত ও েৃঢ় প্রর্যবয় National 

Alliance for Just Transition Bangladesh - NAJTB ঘ াষণা কিরে। এই ঘজাি হবব ঘেি ইউরনয়বনি 

ঘনরৃ্বত্ব বাাংলাবেবশি জলবায়ু ও প্রযুরিগর্ পরিবর্তবনি প্রিাব ঘমাকাববলায়  শ্ররমকবেি জার্ীয় কণ্ঠস্বি ও 

সরিরলর্ শরি। এরি শুিু একরি প্ল্যািফমত নয়, বিাং শ্ররমক আবদালবনি নরু্ন মাইলফলক, যা নযাযয রূপান্তবিি 

প্ররর্রি িাবপ শ্ররমকবেি অরিকাি ও মযতাো রনরির্ কিাি ঘচষ্টা কিবব। 

NAJTB- এি লেয ও উবেশযসমূহ 

লেয (Goals) 

শ্ররমকবেি অরিকাি িো, ঘশািন কাজ রনরির্কিণ এবাং জলবায়ু ও প্রযুরিগর্ রূপান্তবি শ্ররমকবেি সুিো 

রনরির্ কিা। নযাযয রূপান্তিবক শ্ররমকবকরিক, অন্তিুতরিমূলক ও তবরশ্বক মানেণ্ডসির্ কিা। 

উবেশয (Objectives) 

● রত্রপেীয় ও বহুপেীয় সাংলাবপি মািযবম শ্ররমকস্বাথতবক নীরর্ ও পরিকল্পনায় অন্তিুতি কিা। 

● একরি জার্ীয় নযাযয রূপান্তি ঘিািমযাপ ও সবতজনীন সামারজক সুিো রিম রনরির্ কিা। 

● সকল িােীয় নীরর্ ও পরিকল্পনা প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন প্ররিয়ায় ঘেি ইউরনয়বনি যথাযথ অাংশগ্রহণ 

রনরির্ কিা। 
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● শ্ররমকবেি জনয জীবনিািণবযাগয মজুরি ও েরর্পূিণ রনিতািণ প্ররিয়ায় ঘেি ইউরনয়বনি সিাসরি 

অাংশগ্রহণ রনরির্ কিা। 

● সহবযারগর্া ও আস্থাি মািযবম ঘিকসই রশল্প ও পরিববশবান্ধব উন্নয়ন এরগবয় ঘনওয়া।  

পরিবশবষ আমিা, আজবক েৃঢ়িাবব ঘ াষণা কিরে- 

 

“রূপান্তি হউক নযাযয, শ্ররমক হউক নযাযয অাংশীোি।” 
  



 

 

 

 

www.justtransitionbd.org 


